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Municipalidad de La Molina

RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N° 04 - A -2021-MDLM-GM
La Molina, 13 ENE. 2071

EL GERENTE MUNICIPAL DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LA MOLINA

VISTO: El Informe N° 79-2021-MDLM-GAF-SGGTH, de fecha 13 de enero de 2021, emitido por la Subgerencia
de Gestion de Talento Humano, sobre la propuesta de designacién del Secretario Técnico de los Organos
Instructores del Procedimiento Administrativo Disciplinario de la Municipalidad Distrital de La Molina y el
Informe N® 06A-2021-MDLM-GAF, elaborado por la Gerencia de Administracién y Finanzas;

CONSIDERANDO:

Que, mediante la Ley N° 30057, se emite la Ley de Servicio Civil (SERVIR), que establece un régimen Unico v
exclusivo para las personas que prestan servicios en las Entidades Publicas del Estado, y con Decreto Supremo-
N° 040-2014-PCM se aprobd el Reglamento General de la Ley N° 30057, expidiendo la Autoridad Nacional
del Servicio Civil, la Directiva N* 02-2015-SERVIR/GPGSC, la misma que fuera aprobada por Resolucién de
Presidencia Ejecutiva N° 101-2015-SERVIR-PE, de fecha 20 de marzo de 2015, que desarrolla las reglas del
régimen disciplinario y procedimiento sancionador.

Que, en el Titulo V de la Ley N° 30057, se aprueba el Régimen Disciplinario y Procedimiento Sancionador,
contemplandose dentro del Capitulo II: Régimen de Sanciones y Procedimiento Sancionador, estableciéndose
en su Articulo 92° lo referente a las Autoridades del Régimen Disciplinario y Procedimiento Sancionador;

Que, el Articulo 94° del Capitulo I, Disposiciones Generales, del Titulo VI, Régimen Disciplinario v
Procedimiento Sancionador del Reglamento General de la Ley del Servicio Civil, estipula que las autoridades
de los drganos instructores del procedimiento disciplinario cuentan con el apoyo de una Secretaria Técnica,
compuesta por uno o mas servidores, de preferencia por abogados designados mediante resolucién del
Titular de la Entidad;

Que, a través de la Resolucidn de Gerencia Municipal N° 119-2020-MDLM-GM, se encargo al abogado Luis
Miguel Taboada Alvdn, como secretario Técnico, de los Organos Instructores del Procedimiento
Administrativo Disciplinario de la Municipalidad Distrital de la Molina, en adicién a sus funciones designadas
como Subgerente de Gestién Documentaria y Atencién al Ciudadano, designacién funcional que concluyé por
Resolucidn de Alcaldia N° 007 — 2021/MDLM, de fecha 13 de enero de 2021.

Que, en ese sentido, mediante el documento de vistos, la Sub Gerencia de Gestidn del Talento Humano,
propone designar a la abogada Claudia Virginia Zumaeta Salas, con Registro del Colegio Abogados de Lima
CAL N® 55635, quien ha sido designada como Subgerente de Gestién Documentaria y Atencién al Ciudadano,
a través de la Resclucién de Alcaldia N° 08-2021-MDLM, para que asuma las funciones de Secretario Técnico
de los Organos Instructores del Procedimiento Administrativo Disciplinario de la Municipalidad de La Molina,
de conformidad con el Articulo 94° del Reglamento de la Ley del Servicio Civil;

Estando a lo expuesto, de conformidad con el Informe N° 079-2020-MDLM-GAF-SGGTH, emitido por la
Subgerencia de Gestién del Talento Humano, asi como del Informe N° 06A-2020-MDLM-GAF, expedido por
la Gerencia de Administracidn y Finanzas, y en uso de las atribuciones sefialadas en el literal j), del articulo IV
del Titulo Preliminar del citado Reglamento, que establece para efecto del Sistema Administrativo de Gestién
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de Recursos Humanos, se entiende que el Titular de la entidad en los Gobiernos Locales es el Gerente
Municipal;

En consecuencia, estando a lo expuesto en el articulo 92° de la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil y el articulo
94" del Reglamento General de la Ley Servicio Civil, aprobado por Decreto Supremo N° 040-2014-PCM v la
Directiva N* 002-2015-SERVIR, aprobada por Resolucién de Presidencia Ejecutiva N° 101-2015-SERVIR-PE

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - DESIGNAR 2 la Abogada CLAUDIA VIRGINIA ZUMAETA SALAS, para que ejerza la
funcién de SECRETARIO TECNICO de los Organos Instructores del Procedimiento Administrativo Disciplinario
de lz Municipalidad Distrital de La Molina, en adicién 2 sus funciones como Subgerente de Gestidn
Documentaria y Atencidn al Ciudadano.

ARTICULO SEGUNDO. - DISPONER la notificacién de la presente resolucion a Claudia Virginia Zumaeta Salas.

ARTICULO TERCERO. - ENCARGAR a la Gerencia de Administracién y Finanzas y a la Subgerencia de Gestidn
del Talento Humano al cumplimiento de la presente resolucidn.

ARTICULO CUARTO. - ENCARGAR a la Gerencia de Tecnologia de |a Informacién, la publicacién de la presente
resolucion en la pagina web de la institucidn.

ARTICULO QUINTO. - DEJAR SIN EFECTO, cualquier resolucién que se oponga a la presente.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE




